
３年　　　　科　　組　担任（　　　　）

三
者
の
願
い

共通教科の方向性 共通教科で 専門教科の方向性 専門教科で 職種 実習先・期間・時間 実習の評価と課題

立ち仕事での
軽作業
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（　　　　　　　　　）

方向：　　　　　　.

（　　　　　　　　　）

方向：　　　　　　.

（　　　　　　　　　）

●結果がわかり
やすい作業
●生産から販売
までの体験
●やや負荷があ
り，やり切って効
力感を感じられ
る演習

●働くときに必
要な基礎基本を
仲間と体験し学
ぶ
※導入時のアセ
スメント

達成課題と継続課題：

情
報
活
用
に
関
る
実
習

●活動の継続や
情報の収集に関
する要素学習

●やや負荷があ
り，やり切って効
力感を感じられ
る学習

●働くことの基礎
基本に関する学
習

●習慣・挨拶等
の基礎基本の学
習

●働くことの興味
付けになる学習

専門教科体験

夢や希望を持って社会人としての生活をイメージし，将来設計するようになる

働く場所
（　　　　　　　　　）

生活する場所
（　　　　　　　　　）

達成状況と継続課題：

支援体制（人・場所・内容について）：

４
ス
テ
ー

ジ

○よりよい選択
をし，職場や仕
事に馴染める
ようになること

○卒業後の働く
生活に向けてイ
メージを持てる
ようになること

※どのような支
援が必要かを
見極め支援体
制を整える

将
来
設
計
に
関
る
実
習

●「できること・
できないこと」を
整理するための
実習

●勤務シフトを
想定しての実習

●就労生活をイ
メージ持つため
の長期実習（支
援体制を整える
ための実習）

●就職をめざす
職場・職域にお
いて必要とされる
知識や技能の習
得

●将来設計に関
る諸制度の理解
に関する学習

●就職をめざす
職場・職域にお
いて必要とされる
知識の習得

●負荷があるが
本人の持つ経験
や能力で課題解
決が図れる学習

●課題解決に必
要な要素を抜き
出してキャリア
アップを図る学
習

課題や葛藤の解決に積極的に取り組み，よりよい選択・決定ができるようになる

達成状況と継続課題：

○自分の課題
に向き合い，そ
の解決を図るよ
うになること

○自己アピー
ルしたり，目標
に向けてキャリ
アアップを図っ
たりすること

●就職を決める
ために必要なこ
とを体験的に学
ぶ（マッチングや
就労先の方向
性を探る）

●就労先候補と
なる職場・職域
での実習（採用
の可能性を探
る）

意
思
決
定
に
関
る
実
習

達成状況と継続課題：

働くことについての自己理解ができるとともに，多様な人とのかかわり方がわかる

自
己
理
解
に
関
る
実
習

２
ス
テ
ー

ジ

○自分にとって
の得意なこと，
苦手なことがわ
かる

○自分のできる
こと，できないこ
とがわかる

○自分の課題
がわかる

○自分のア
ピールできるこ
と，向いている
ことがわかる

※保護者も正し
く子供の力を把
握できるように
なる

●様々な職種の
体験
・軽作業
・調理補助
・荷受け運搬
・物流
・製造補助
・ライン製造
・メンテナンス
・製造（組立等）
・事務補助
・農園　　など

●苦手な職域

●やってみたい
仕事での体験

●遠距離通勤
の体験

●やや難易度
のかかる体験

●チームプレー，
役割分担など意
識した演習

●できるか，でき
ないかギリギリの
ところでの演習

達成状況と継続課題： 達成状況と継続課題：

●苦手を含む学
習

●できるか、でき
ないかギリギリの
ところでの学習

３
ス
テ
ー

ジ

●負荷があるが
本人の持つ経験
や能力で課題解
決が図れる演習

●課題解決に必
要な要素を抜き
出してキャリア
アップを図る演
習

２年　　　　科　　組　担任（　　　　）

メンテナンス作業

企業で学ぶ（検証）
実習の内容

働くことについての意義や多様性を理解し様々な情報を基に自分の将来を考えることができる

達成課題と継続課題：

１
ス
テ
ー

ジ

●役割をやり遂
げること，役立っ
ていると実感で

きる体験
※特定の領域で
個に合わせたア

セスメント
（より具体的なア

セスメント）

○働くことへの
なじみ

○基本的な挨
拶やマナーの
習得

○働くことへの
自信・やり甲斐
感を持つ

○働くことへの
興味関心を広
げる

○様々な職種
や職域を知る

キャリアデザイン 生徒氏名【　　　　　　　　　】 １年     　　科　　組　担任（　　　　）

イ

ン

タ
ー

ン

シ

ッ
プ

導
入
実
習

ステージの目標ステージ
学校で学ぶ（キャリア開発：手だて・状況作り→変容）

●働くことの基礎
基本に関する学
習

●習慣・挨拶等
の基礎基本の学
習

リンク 

２年生時 

本人： 

保護者： 

３年生時 

本人： 

保護者： 

１年生時 

本人： 

保護者： 




