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仕
事
の
内
容
で
は
な
く

心
が
動
く
話
を
聞
く
方
法

　

イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
す
る
に
あ
た
っ
て
ど
ん
な

質
問
を
す
れ
ば
い
い
の
か
、事
前
準
備
に
時

間
を
か
け
る
こ
と
も
ポ
イ
ン
ト
。

 

「
単
に
質
問
を
考
え
て
い
け
と
言
っ
て
も
、

深
い
質
問
は
な
か
な
か
で
き
ま
せ
ん
。
気
づ

い
て
ほ
し
い
こ
と
を
明
確
化
し
な
い
と
、仕

事
内
容
を
聞
く
だ
け
で
終
わ
っ
て
し
ま
う
。

そ
の
人
な
ら
で
は
の
物
語
を
聞
く
に
は
ど

う
す
れ
ば
い
い
か
、事
前
準
備
と
し
て
体
験

意
欲
を
高
め
る
。
ま
ず
は
、勇
気
を
も
っ
て

生
徒
が
行
動
で
き
る
よ
う
に
背
中
を
押
す

こ
と
が
大
切
で
す
」

　

肝
心
な
の
は
、生
徒
自
身
が
会
い
た
い
職

業
の
人
を
選
ん
で
自
分
で
ア
ポ
イ
ン
ト
を

取
り
、自
ら
会
い
に
行
く
な
ど「
挑
戦
」す

る
こ
と
だ
と
平
賀
さ
ん
。

 

「
実
際
に
芦
花
高
校
で
は
、漫
画
の
編
集

者
や
カ
リ
ス
マ
美
容
師
な
ど
、社
会
の
第
一

線
で
活
躍
す
る
人
と
会
え
た
生
徒
も
い
ま

す
。
と
か
く
大
人
は
高
校
生
に
は
無
理
と

思
い
が
ち
で
す
が
、で
き
な
い
の
で
は
な
く
、

や
る
機
会
が
な
か
っ
た
だ
け
。
子
ど
も
た
ち

は
、驚
く
ほ
ど
の
パ
ワ
ー
を
秘
め
て
い
る
ん

で
す
」

　

し
か
も
、ド
キ
ド
キ
し
な
が
ら
ア
ポ
イ
ン

ト
を
取
り
、苦
労
し
て
勝
ち
取
っ
た
約
束
な

の
で
、こ
れ
ま
で
社
会
人
イ
ン
タ
ビ
ュー
に
遅

刻
し
た
り
ド
タ
キ
ャ
ン
し
た
り
と
い
う
生
徒

は
皆
無
だ
と
い
う
。

 

「
き
っ
か
け
さ
え
あ
れ
ば
、生
徒
は
自
分
で

動
く
よ
う
に
な
り
ま
す
。
夏
休
み
の
社
会

人
イ
ン
タ
ビ
ュー
に
は
、そ
う
い
う
効
果
が
あ

る
と
思
い
ま
す
よ
」

で
き
る
と
い
い
と
思
い
ま
す
」

　

大
き
く
は
２
つ
。
実
際
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
原

稿
で
心
が
動
く
物
語
と
は
ど
う
い
う
こ
と
か

を
考
え
る
授
業
と
、先
生
を
相
手
に
イ
ン
タ

ビ
ュ
ー
を
し
て
み
て
、「
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
す
る
と

良
い
話
が
聞
け
る
」と
い
う
こ
と
を
体
感
す

る
授
業
。（
コ
ラ
ム〈
社
会
人
に
何
を
聞
け
ば

い
い
の
か
考
え
る
〉授
業
の
ヒ
ン
ト
参
照
）

 

「
特
に
、先
生
が
自
分
の
話
を
す
る
授
業

で
は
、生
徒
と
の
距
離
が
近
づ
き
、先
生
と

生
徒
の
関
係
づ
く
り
に
も
役
立
つ
ん
で
す
。

ぜ
ひ
、挑
戦
し
て
ほ
し
い
で
す
ね
」

　

夏
休
み
は
、生
徒
が
学
校
を
離
れ
て
さ
ま

ざ
ま
な
経
験
を
積
む
絶
好
の
時
期
。
せ
っ
か

く
な
の
で
、普
段
な
か
な
か
話
を
す
る
機
会

の
な
い
社
会
人
と
会
い
、刺
激
を
受
け
て
も

ら
い
た
い
。
東
京
都
立
芦
花
高
校
で
先
生
方

と
一
緒
に
、1
年
生
対
象
の
そ
う
い
っ
た
プ
ロ

グ
ラ
ム
を
提
供
し
て
い
る
の
が
、キ
ャ
リ
ア
教

育
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
の
平
賀
恵
美
子
さ
ん
。

 

「
社
会
人
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
と
い
う
と
職
業
理

解
を
深
め
る
と
い
う
視
点
だ
け
で
と
ら
え

が
ち
で
す
が
、単
純
に
人
に
会
う
っ
て
楽
し

い
！
と
感
じ
て
も
ら
う
こ
と
も
大
事
だ
と

思
う
ん
で
す
」

　

社
会
人
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
ま
で
は
で
き
な
く

て
も
、夏
休
み
に
は
、生
徒
が
日
常
と
違
う

世
界
に
触
れ
る
後
押
し
を
し
て
ほ
し
い
と

平
賀
さ
ん
は
言
う
。

 

「
夏
祭
り
の
手
伝
い
で
も
、ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

活
動
で
も
い
い
で
し
ょ
う
。例
え
ば
、夏
休
み

前
に
全
員
で『
夏
休
み
に
挑
戦
し
た
い
こ

と
』を
紙
に
書
い
て
共
有
し
、そ
の
体
験
を

休
み
明
け
に
レ
ポ
ー
ト
＆
発
表
す
る
。
今
ま

で
の
自
分
の
生
活
範
囲
を
超
え
た
人
と
の

出
会
い
を
通
じ
、い
ろ
ん
な
こ
と
へ
の
挑
戦

　

夏
休
み
明
け
に
は
レ
ポ
ー
ト
を
作
成
し
、

グ
ル
ー
プ
で
互
い
の
体
験
を
共
有
し
た
い
。そ

の
後
、グ
ル
ー
プ
の
代
表
が
ク
ラ
ス
全
員
に

発
表
す
る
。
合
計
す
る
と
10
人
近
く
の
人

の
話
を
聞
け
る
と
い
う
わ
け
だ
。

 

「
も
ち
ろ
ん
、全
員
が
す
ご
い
体
験
を
し
て

く
る
と
は
限
り
ま
せ
ん
。
あ
ま
り
積
極
的
に

動
け
な
か
っ
た
生
徒
も
い
る
で
し
ょ
う
。
で

も
、頑
張
っ
た
生
徒
の
話
を
聞
い
て
い
る
と
、

も
っ
と
や
れ
ば
よ
か
っ
た
、次
は
頑
張
ろ
う
と

い
う
よ
う
な
気
づ
き
に
つ
な
が
り
ま
す
」

　

社
会
人
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
や
地
域
で
の
活
動

を
通
じ
て
、大
人
に
受
け
入
れ
ら
れ
自
分
の

考
え
て
い
る
こ
と
が
形
に
な
っ
て
い
く
醍
醐

味
を
味
わ
い
、体
験
で
し
か
学
べ
な
い
こ
と
を

得
て
い
く
の
だ
。

 

「
先
生
は
、そ
う
い
う
行
動
に
駆
り
立
て
る

た
め
に
あ
お
っ
た
ほ
う
が
い
い
。
期
待
を
か
け

続
け
る
こ
と
が
大
事
だ
と
思
い
ま
す
。
そ
し

て
、ど
う
だ
っ
た
？
と
ち
ゃ
ん
と
聞
い
て
あ
げ

る
。『
期
待
と
負
荷
』が
、次
の
ヤ
ル
気
に
つ

な
が
っ
て
い
く
の
だ
と
思
い
ま
す
」

夏
休
み
こ
そ
、生
徒
の
感
性
を
刺
激
し
社
会
に
広
く
目
を
向
け
る
キ
ッ
カ
ケ
に
す
る
絶
好
の
機
会
。

そ
ん
な
機
会
の
た
め
に
役
立
つ
社
会
人
イ
ン
タ
ビ
ュー
の
方
法
を
ご
紹
介
し
ま
す
。

■ 夏休み 社会人インタビュー 授業プラン例

※ 本号に掲載したワークシートは、ダウンロードが可能です。
http://souken.shingakunet.com/career_g/

キャリア教育コーディネーター
平賀恵美子さん
リクルートで「就職ジャーナル」「キャリアガイ
ダンス」副編集長、高校生向け進路情報誌
「リクルート進学ブック」編集長を経て、
2006年3月独立。子どもの体験活動プロ
グラムの開発・運営や学校のキャリア教育
の支援活動を行うNPO法人じぶん未来ク

ラブの理事。芦花高校以外にも都立高校でのキャリア教育支援の
ほか、企業とタイアップした子ども向け職業観の育成プログラムの開
発・運営なども行う。第8期東京都生涯学習審議会委員。

取材・文／清水由佳（ライター・キャリアカウンセラー）※ダウンロードサイト：リクルート進学総研≫キャリアガイダンス≫発行メディアのご紹介≫クラス担任のためのキャリアガイダンスvol.17

■ ＜社会人に何を聞けばいいのか考える＞授業のヒント

［基本編］　
●準備するもの
先生自身が心を動かされた人のインタビュー原稿　2種類くらい

●手順 
① 各自で原稿を読み、心を動かされた部分にアンダーラインを引き、
 ワークシートに書き出す。
② それらの内容を聞くためには、どんな質問をすればいいと思うか、
 質問のコツと思えることを各自３つ考える。
③ グループで話し合い、質問のコツを５つ決める。
④ クラスの中でそれを発表しあい、どんな質問をすればいいかをたくさん共有する。

［実践編］
●準備するもの
先生が、自分のことについて書いた事前シートを準備して全員に配る。
＜事前シート内容例＞教師歴、趣味、最近の自分に起こったうれしいできごと、将
来の夢、どんな高校生だったか、当時就きたかった職業、教師の道を考えたきっか
け、教師になって以前に抱いていたイメージとの違い、教師になって一番きつかっ
たエピソード、教師になって一番うれしかったエピソード、生徒にどう成長してほしい
と考えて日常接しているか、社会人インタビューでどんなことに気づいてほしいか

●手順
① 先生自身の話を書き出した事前シートの中で、
 気になる箇所に各自アンダーラインし、ワークのSTEP1に記入。
② グループで、先生にしてみたい突っ込み質問を５つ考える。
③ グループごとに順番に、先生に突っ込み質問（インタビュー）をする。
 ルール：同じ質問はしない。先生は正直に答える。

＜インタビュー質問＆記録用紙＞

基本編ワークシート

実践編ワークシート

事前準備
候補者を探し、アポとり候補を決める

進路情報誌の職業一覧などから、会ってみたい職業の候補を
探す。さらにその職業を調べ、アポとりのイメージをつけ、夏休
みまでに自分でアポとりを行う。

社会人に何を聞けばいいのか考える【基本編】

質問力を上げるための授業。先生が心を動かされたインタ
ビューなどを2種類くらい用意して、どんなことに心が動かさ
れるのか、どんな質問をすればいいのかを考える。

社会人に何を聞けばいいのか考える【実践編】

先生自身の話を、生徒が質問をして聞き出す。身近な先生
でも、話を聞くと意外なことがわかり、インタビューする意味を
体感する。

夏休み中
社会人インタビュー＆原稿をまとめる

各自アポとりをした社会人に会いに行き、インタビューをして
くる。家族は禁止。どんな仕事の誰でもいいので、第三者の
話を聞くように。その内容を原稿にする。

事後
インタビュー内容発表

夏休みの宿題原稿をもとに、グループで発表しあう。グルー
プの代表を決めて、クラス全員で話を聞く。

指導に使える＆ヒントがいっぱい

http://souken.shingakunet.com/career_g/ キャリアガイダンス 検索


