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AL型授業への挑戦

　

少
子
化
に
よ
る
入
学
者
数
の
減
少
。
日

本
全
国
の
高
校
と
同
様
に
旭
川
藤
女
子

高
校
も
そ
の
課
題
を
持
ち
、待
っ
た
な
し
の

改
革
を
迫
ら
れ
て
い
た
。

 

「
そ
の
場
し
の
ぎ
で
な
く
、魅
力
的
な
学

校
に
す
る
持
続
可
能
な
改
革
が
必
要
で
す
。

学
校
の
本
分
は
授
業
で
す
か
ら
、授
業
の

質
を
変
え
る
こ
と
が
本
校
の
改
革
で
あ
る

べ
き
だ
と
考
え
ま
し
た
」（
谷
島
先
生
）。

　

２
０
１
１
年
か
ら
着
手
し
た
学
校
改
革

を
翌
年
か
ら
は
授
業
改
革
に
主
軸
を
置
い

た
。情
報
収
集
や
外
部
研
修
を
行
い
、13
年

の
秋
に「
学
び
の
改
革
」と
銘
を
打
ち
、14

年
度
か
ら
は
Ａ
Ｌ
型
授
業
を
中
心
と
し
た

70
分
授
業
を
行
う
こ
と
に
決
定
し
た
。
同

時
に
、生
徒
全
員
に
タ
ブ
レ
ッ
ト
を
配
布
し

授
業
に
導
入
。
同
校
の
学
校
案
内
に
は

「
教
師
に
よ
る
一
方
通
行
授
業
は
全
面
的
に

廃
止
」と
ま
で
明
記
さ
れ
て
い
る
。

 

「
激
変
す
る
社
会
環
境
の
中
で
、自
分
を

変
え
て
成
長
し
て
い
け
る
生
徒
に
育
て
る

こ
と
が
現
在
の
教
員
に
求
め
ら
れ
て
い
ま

す
。
そ
の
た
め
に
、生
徒
た
ち
が
自
ら
進
ん

で
学
び
合
う
方
法
を
探
し
、Ａ
Ｌ
型
授
業

に
行
き
着
い
た
の
で
す
」（
宮
本
先
生
）。

　

し
か
し
、こ
の
短
期
間
で
、ど
の
よ
う
に

授
業
改
革
を
進
め
ら
れ
た
の
だ
ろ
う
。

 
「
当
校
で
は
研
究
開
発
部
や
学
習
実
践

研
究
部
な
ど
、全
教
員
に
役
割
を
分
担
し

て
当
事
者
意
識
を
持
た
せ
て
い
ま
す
。
生

徒
た
ち
の
レ
ベ
ル
を
も
う
一
段
上
げ
た
い
、授

業
の
質
を
上
げ
た
い
と
い
う
想
い
は
す
べ
て

の
教
員
に
あ
り
、そ
れ
と
Ａ
Ｌ
型
授
業
が
結

旭川藤女子高等学校（北海道・私立）第2回

昨年末、中央教育審議会が発表した高等学校教育の改革答申以来、注目を浴び始めて
いるアクティブラーニング型授業（以下「ＡＬ型授業」）。個人として取り組みはじめている先
生は増えてきているものの、学校組織としての取り組みは今後期待されるところです。この
連載では学校をあげてＡＬ型授業に取り組みはじめている学校をご紹介しています。
今回は、北海道の旭川藤女子高等学校をご紹介します。
企画協力／小林昭文（産業能率大学 教授）　取材・文／長島佳子　撮影／瀧野幸太郎

び
つ
い
た
の
で
す
」（
谷
島
先
生
）。

　

両
先
生
と
も
、現
在
も
社
会
科
の
教
師

と
し
て
教
壇
に
立
っ
て
い
る
と
い
う
。

 

「
わ
れ
わ
れ
管
理
職
は
見
本
に
は
な
ら
ず

と
も
、現
場
の
教
員
と
一
緒
に
苦
し
ん
で
考

え
る
こ
と
は
で
き
ま
す
。
短
期
間
で
も
や

れ
ば
で
き
る
自
信
も
付
き
ま
し
た
。
組
織

も
改
革
も
過
渡
的
な
も
の
。
今
後
も
振
り

返
り
を
行
い
な
が
ら『
地
域
で
選
ば
れ
る
学

校
』を
目
指
し
て
い
き
ま
す
」（
宮
本
先
生
）。

す
べ
て
の
教
員
に
役
割
を
持
た
せ
て

短
期
間
で
の
授
業
改
革
を
推
進

管
理
職
が
現
場
教
員
と
と
も
に

苦
し
み
考
え
て
試
行
錯
誤
す
る

旭川藤女子高等学校のAL型授業への取り組みの歩み
旭川藤女子高校では、2011年に学校改革を始め、組織やカリキュラムの見直し、ICTの
導入などを行ってきたが、「改善」に留まらない「抜本的な改革が必要」と決断し、2014年
からＡＬ型授業を中心とする70分制という授業
改革を実現した。過去2回、小林昭文先生によ
るＡＬ研修を行っているが、３月の研修では地域
の100名近い小中高大学や塾の教員などを
招待し（写真）、外部からも取り組みに対する
評価を受けている。生徒たちの変化だけでなく、
自校の取り組みがどう評価されるかを分析、検
証することで、組織一体となって、試行錯誤し
ながら授業改革を進めている。

1985年、千葉県の私立高等学校の
教員を経て1999年より旭川藤女子
高校に転任。2005年に教頭、2012
年より副校長に就任。現場を率いて
授業改革に取り組んでいる。

谷島久雄副校長（左）

1992年に教員就任と同時に旭川藤
女子高等学校に着任、2012年より
教頭に就任。谷島副校長とともに現
在も教壇に立ちながら、授業の質を高
める学校改革を進めている。

宮本 学教頭（右）

動き出す学校と先生たちの実践レポート

1953年創立／全日制普通科／生徒
数257人（女子）／進路状況（2014
年度実績）大学46人、短大14人、専
修・その他15人、就職7人

アク
ティブ

ラーニング

学び改革を掲げた昨年度の学校案内
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し
合
い
が
始
ま
っ
た
。
設
問
カ
ー
ド
を
読
み

砕
き
な
が
ら
考
え
る
グ
ル
ー
プ
、単
語
が
書

か
れ
た
カ
ー
ド
を
並
び
変
え
な
が
ら
関
連

性
を
整
理
す
る
グ
ル
ー
プ
、単
語
ご
と
の
意

味
を
考
え
る
グ
ル
ー
プ
な
ど
解
き
方
は
さ

ま
ざ
ま
だ
。
先
生
は
教
室
を
回
り
な
が
ら
、

残
り
時
間
を
伝
え
た
り
、早
く
で
き
た
グ
ル

ー
プ
に
は「
な
ぜ
そ
う
な
る
と
思
っ
た
？
」

と
理
由
を
説
明
さ
せ
、説
明
で
き
な
け
れ

ば
も
う
一
度
考
え
る
よ
う
に
促
し
て
い
た
。

 

「
答
え
の
導
き
方
に
ベ
ス
ト
は
な
く
グ
ル
ー

プ
各
々
の
考
え
で
い
い
の
で
す
が
、出
し
た

答
え
に
対
し
て
説
明
が
で
き
な
け
れ
ば
意

味
が
あ
り
ま
せ
ん
」

　

最
後
の
確
認
テ
ス
ト
で
は
、全
員
が
す
ら

す
ら
と
書
い
て
い
た
の
が
印
象
的
だ
っ
た
。

　

グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
教
材
の
作
り
方
や

生
徒
へ
の
最
低
限
の
声
が
け
な
ど
、Ａ
Ｌ
型

授
業
の
進
め
方
が
絶
妙
に
見
え
た
池
田
先

生
だ
が
、ま
だ
ま
だ
模
索
中
だ
と
い
う
。

 

「
Ａ
Ｌ
型
授
業
で
は
教
員
の
事
前
準
備
が

的
確
に
整
わ
な
い
と
生
徒
が
う
ま
く
進
め

ら
れ
ま
せ
ん
。
教
科
に
よ
っ
て
授
業
形
式
を

変
え
る
必
要
も
あ
る
の
で
、教
科
を
超
え

た
学
年
会
議
で
課
題
を
共
有
し
た
り
、学

　

同
校
の
各
教
室
に
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
タ
ー
が

設
置
さ
れ
、通
常
板
書
さ
れ
る
内
容
は
先

生
が
事
前
に
用
意
し
た
ス
ラ
イ
ド
で
、パ
ソ

コ
ン
か
ら
ス
ク
リ
ー
ン
に
映
し
出
さ
れ
る
。

今
日
の
授
業
の
テ
ー
マ
は
評
論
文
の
読
解
。

授
業
で
の
目
標
を
示
し
、前
回
の
授
業
の

振
り
返
り
を
行
っ
た
後
、プ
リ
ン
ト
の
設
問

を
ま
ず
は
個
人
で
考
え
る
。
10
分
の
制
限

時
間
が
来
る
と
、グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
考

え
を
深
め
て
い
く
。

　

グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
は
模
造
紙
と
、設
問

が
書
か
れ
た
ブ
ル
ー
の
カ
ー
ド
、本
文
を
構

成
す
る
単
語
や
短
文
が
書
か
れ
た
ピ
ン
ク

の
カ
ー
ド
を
配
布
。
す
ぐ
に
グ
ル
ー
プ
ご
と

に
自
由
に
模
造
紙
と
カ
ー
ド
を
使
っ
た
話

　

因
数
分
解
の
復
習
の
公
式
を
ス
ク
リ
ー

ン
に
映
し
た
後
、ミ
ニ
テ
ス
ト
か
ら
当
日
の

演
習
問
題
な
ど
、時
間
を
区
切
っ
て
テ
ン
ポ

良
く
進
ん
で
い
く
吉
田
先
生
の
授
業
。
取

材
を
し
た
４
月
下
旬
、１
学
年
は
入
学
し

て
１
カ
月
未
満
だ
っ
た
が
、先
生
が
授
業
中

に
パ
ソ
コ
ン
で
演
習
の
解
答
を
共
有
フ
ォ
ル

ダ
ー
に
ア
ッ
プ
す
る
と
、生
徒
た
ち
は
タ
ブ
レ

ッ
ト
端
末
を
使
っ
て
難
な
く
情
報
に
ア
ク
セ

ス
す
る
な
ど
慣
れ
た
様
子
。

　

グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
で
は
さ
ら
に
演
習
が
続

く
。
わ
か
っ
た
生
徒
が
解
け
て
い
な
い
生
徒

に
教
え
る
グ
ル
ー
プ
も
あ
れ
ば
、そ
れ
ぞ
れ

が
意
見
を
出
し
合
っ
て
考
え
る
グ
ル
ー
プ
も

あ
る
。
制
限
時
間
が
迫
る
と
、「
全
部
で
き

た
？『
私
は
で
き
ま
し
た
』で
は
な
く
、グ
ル

ー
プ
全
員
が
で
き
る
よ
う
に
ね
」と
声
を
か

け
る
。

教
科
を
超
え
て
課
題
を
共
有
し

互
い
に
授
業
を
磨
い
て
い
く

１
年
生
が
自
主
的
に
放
課
後
に

勉
強
を
教
え
合
い
始
め
て
い
る

1999年から6年間札幌の私立高校の
教員を勤めた後、2006年北海道立岩
見沢東高校の定時制を経て、同年秋よ
り同校赴任。3学年の学年主任兼学習
実践研究部長。教員としてのモットーは
「どのような生徒の才能も伸ばす努力を
すること」。

2007年に教員キャリアスタートと同時に
旭川藤女子高校に着任。生徒が自分で
考える演習を重視した授業を展開。モット
ーは「生徒が親しみやすい存在でいた
い。けれど生徒が敬語を使わなかったり、
『先生』と呼ばなければ返事はしない」。

教員17年目
池田高行先生

教員9年目
吉田芝穂先生

現代文（3学年）

数学Ⅰ（１学年）

社
会
で
求
め
ら
れ
る
力
に
応
じ
て

大
学
入
試
も
変
わ
ろ
う
と
し
て
い
る

そ
れ
に
応
え
る
授
業
が
必
要

グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
の
効
果
で

生
徒
が「
わ
か
ら
な
い
」と

声
を
あ
げ
る
こ
と
が
で
き
る
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校
全
体
で
授
業
見
学
会
を
行
っ
た
り
し
て

修
正
し
な
が
ら
進
め
て
い
ま
す
」

　

当
初
は
Ａ
Ｌ
型
授
業
が
学
力
向
上
に
つ

な
が
る
の
か
疑
問
も
あ
っ
た
そ
う
だ
が
、

「
小
林
昭
文
先
生
の
研
修
会
で
も
生
徒
は

結
果
を
出
し
た
と
聞
き
、や
り
方
次
第
な

の
だ
と
。時
代
の
変
化
で
２
０
２
０
年
の
大

学
入
試
制
度
改
革
で
は
、入
試
で
も
人
と

協
同
で
き
る
力
が

生
徒
に
は
必
要
と

な
り
ま
す
。そ
れ
を

養
う
の
は
総
合
的

な
学
習
だ
け
で
な

く
、教
科
に
も
求
め

ら
れ
て
い
る
の
で
は

な
い
で
し
ょ
う
か
」

　

学
校
を
あ
げ
て
の
授
業
改
革
に
、吉
田

先
生
は
当
初
戸
惑
い
も
あ
っ
た
そ
う
だ
。

 

「
私
は
パ
ワ
ー
ポ
イ
ン
ト
を
使
っ
た
こ
と
も

な
か
っ
た
で
す
し
、１
時
間
の
授
業
の
準
備

に
３
時
間
く
ら
い
か
か
り
ま
し
た
。
ま
た
、

50
分
か
ら
70
分
に
授
業
時
間
が
伸
び
た
こ

と
に
、生
徒
が
耐
え
ら
れ
る
の
か
と
。
で
も
、

数
学
は
演
習
に
よ
っ
て
知
識
が
定
着
す
る

た
め
、生
徒
が
授
業
内
で
教
え
合
っ
て
演
習

が
で
き
る
時
間
が
増
え
る
こ
と
は
良
い
と

思
い
ま
し
た
」

　

始
め
て
１
年
余
り
の
Ａ
Ｌ
型
授
業
だ
が
、

生
徒
た
ち
に
も
効
果
の
兆
し
が
見
え
始
め

て
い
る
と
い
う
。

 

「
講
義
中
心
の
授
業
の
頃
は
、１
年
生
の

４
月
の
段
階
で
は
ま
だ
人
間
関
係
が
で
き

1952年生まれ。空手のプロを経て、
埼玉の県立高校教員として25年間勤
務したのち、定年退職、2014年より現
職。河合塾 教育研究開発機構 研究
員も兼任。教員時代にカウンセリング、
コーチング、アクションラーニング、メン
タリングなどを学び、最終勤務校では
物理のAL型授業を実現。現在もその
研究と実践、啓発活動に取り組む。

ＡＬ型授業の進め方の基本を紹介
する、小林先生の新著『アクティブ
ラーニング入門』（産業能率大学
出版部・1500円税別）もぜひ参
考にしてほしい。

産業能率大学 経営学部教授

小林昭文先生

今回ご紹介した旭川藤女子高校には、昨年と
今年の２回にわたり研修でお邪魔していますが、
今年の８月にも３回目の研修で伺うことになって
います。そもそもの出会いは、私が昨年札幌で
研修を行った際に、宮本教頭をはじめ、５名もの
先生がその研修に参加しにいらしたことで、並々
ならぬ熱意を感じました。
昨年の秋の研修では、同校の先生方向けにお
話しをしましたが、今年の３月の研修では「近隣
の学校にも呼びかけよう」と、100名近い地域
の小中高大学などの先生方もお招きしての研
修を行いました。通常であれば、こうした研修は
自校の教員のスキルアップのために行うもので
すが、公立校ならまだしも、私立学校である同校
が公私を超えた授業改革のムーブメントを起こ
そうとしていることに驚きました。子どもたちの未
来のために、地域の未来のために、自校の利益
を超えて動こうというその志の高さは素晴らしい

ものです。まさに「人生意
気に感ず」です。同校と
この地域の今後に期待
しています。

て
お
ら
ず
間
違
っ
た
ら
恥
ず
か
し
い
と
い
う

意
識
が
強
く
、授
業
中
に
挙
手
を
す
る
生

徒
は
ほ
と
ん
ど
い
ま
せ
ん
で
し
た
。
け
れ
ど

今
年
の
１
年
生
は
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
に
早
く

か
ら
慣
れ
て
い
る
た
め
か『
わ
か
ら
な
い
』と

言
え
た
り
、放
課
後
に
自
主
的
に
残
っ
て
勉

強
を
教
え
合
っ
た
り
し
て
い
る
の
で
す
。
ま

た
、グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
は
時
間
の
流
れ
が
早

く
感
じ
る
よ
う
で
、50
分
授
業
の
頃
か
ら

在
籍
し
て
い
る
３
年
生
が『
も
う
終
わ
る

の
？
』と
言
っ
た
と
き
に
は『
よ
し
！
』と
思

い
ま
し
た
」

　

吉
田
先
生
の
理
想
は
、先
生
が
授
業
に

出
ら
れ
な
い
事
情
が
あ
っ
た
と
き
で
も
、生

徒
が
自
分
た
ち
で
授
業
を
進
め
ら
れ
る
状

態
に
な
る
こ
と
だ
と
い
う
。

 

「
そ
の
た
め
に
、生
徒
た
ち
同
士
の
学
び
合

い
が
も
っ
と
活
発
に
で
き
る
よ
う
に
工
夫
し

て
い
き
た
い
で
す
」

小林昭文先生からの
アクティブラーニング型授業への
アドバイス

私立高校の先生が、地域を巻き込んで
授業改革に取り組む姿に感銘


