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自
己
実
現
の
た
め
一
年
次
か
ら
目
標
設
定

夢
を
育
み
到
達
す
る
力
が
身
に
つ
く
大
学

明
海
大
学　

M
eikai U

niversity

実
践
型
キ
ャ
リ
ア
教
育
で

夢
を
描
き
、叶
え
る
力
を
支
援

「
社
会
性・
創
造
性・
合
理
性
を
身
に
つ

け
、広
く
国
際
未
来
社
会
で
活
躍
し
得

る
有
為
な
人
材
の
育
成
を
め
ざ
す
」を

建
学
の
精
神
に
掲
げ
る
明
海
大
学
。
課

題
を
見
つ
け
解
決
し
、新
た
な
モ
ノ
や
考

え
方
を
生
み
、自
己
を
確
立
す
る「
人
間

力
」を
育
て
る
こ
と
で
、個
々
の
学
生
の
目

標
達
成
を
め
ざ
す
。「
夢
」を
育
む
力
こ

そ
が
成
長
へ
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
に
繋
が
る
と

考
え
、前
進
す
る
学
生
を
教
育
・
就
職
面
、

奨
学
金
制
度
な
ど
で
支
援
し
て
い
る
。

1
年
次
か
ら
始
ま
る
明
海
独
自
の

キ
ャ
リ
ア
プ
ロ
グ
ラ
ム「
Ｍ
Ｇ
Ｏ
」

明
海
大
学
で
は
1
年
次
か
ら
キ
ャ
リ

ア
教
育
を
実
施
し
て
い
る
。
そ
の
名
も

「
Ｍ
Ｇ
Ｏ
」は
、「
明
海(

Ｍｅ
ｉ
ｋａ
ｉ)

」大

学
独
自
の
キ
ャ
リ
ア
プ
ロ
グ
ラ
ム
。「
学
生

の
成
長(

Ｇｒｏｗ
ｔ
ｈ)
」と「
機
会(

Ｏｐ
ｐ
ｏ

ｒ
ｔｕｎ
ｉ
ｔｙ)

」を
学
修
を
通
じ
提
供
し
、

望
む
キ
ャ
リ
ア
を
得
る
た
め
の
過
程
を
サ

ポ
ー
ト
し
て
い
く
も
の
。
１
〜
４
年
次
ま

で
一
貫
し
た
流
れ
の
な
か
で
、学
生
自
身

が
現
状
の
強
み
や
弱
み
を
知
り
、将
来
な

り
た
い
理
想
像
に
到
達
す
る
た
め
の
課

題
を
見
つ
け
、夢
を
切
り
拓
い
て
い
け
る

よ
う
導
く
。
社
会
で
活
躍
す
る
た
め
に

必
要
な
対
人
・
対
自
己
・
対
課
題
基
礎
力

の
養
成
、自
己
分
析
、環
境
理
解
な
ど
を

１
年
次
か
ら
行
う
こ
と
で
、就
職
活
動
本

番
に
早
期
か
ら
備
え
る
こ
と
が
で
き
る
。

１
年
次
後
期
の「
キ
ャ
リ
ア
プ
ラ
ン
ニ
ン

グ
Ⅰ
」に
は
じ
ま
り
、２
年
次
の「
キ
ャ
リ

ア
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
Ⅱ
」、「
キ
ャ
リ
ア
プ
ラ
ン
ニ

ン
グ
Ⅲ
」ま
で
、全
て
が
必
修
科
目
。
就
活

力
を
具
体
的
に
身
に
つ
け
る
３
年
次
ま

で
に
、実
社
会
で
役
立
つ「
社
会
人
基
礎

力
」を
グ
ル
ー
プ
ワ
ー
ク
や
業
界
研
究
、プ

レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
実
践
型
の
授
業

を
通
じ
て
学
ぶ
こ
と
が
で
き
る
。
加
え
て
、

多
彩
な
企
業
で
の
イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
プ
ロ

グ
ラ
ム
、就
職
ガ
イ
ダ
ン
ス
や
試
験
対
策

な
ど
、各
種
キ
ャ
リ
ア
サ
ポ
ー
ト
も
充
実
。

就
職
活
動
時
に
は
、学
生
一
人
ひ
と
り
の

悩
み
や
課
題
・
相
談
に
、就
職
支
援
の
専

門
家
で
あ
る
〝
就
活
コ
ー
チ
〞が
的
確
か

つ
温
か
く
ア
ド
バ
イ
ス
。
こ
の
コ
ロ
ナ
禍
に

お
い
て
も
、オ
ン
ラ
イ
ン
に
て
面
接
練
習
や

書
類
添
削
も
き
め
細
か
く
サ
ポ
ー
ト
し
、

内
定
獲
得
ま
で
寄
り
添
っ
て
く
れ
る
。

さ
ら
に
、資
格
取
得
の
支
援
や
、語
学

教
育
と
いっ
た
制
度
も
豊
富
だ
。
少
人
数

教
育
に
よ
り
、常
に
教
員
に
成
長
を
見
守

ら
れ
続
け
る
学
生
た
ち
は
、強
力
な
バ
ッ

ク
ア
ッ
プ
の
も
と
未
来
へ
踏
み
出
す
自
信

と
実
力
が
備
わ
っ
て
い
く
。

１年次から開始する独自のキャリアプロ
グラムで、学生の夢の実現を支援する
明海大学。実社会で役立つ社会人基
礎力をはじめ資格取得、海外研修、就
活コーチングなど、「なりたいじぶん」を
めざせる充実の教育体制に迫る。

取材・文／堤 亜紀子
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1年次後期

1年次から4年次まで一貫して継続する
キャリアプログラム「ＭＧＯ」

2年次前期

2年次後期

3年次

キャリアプランニングⅠ【必修】

キャリアプランニングⅡ【必修】

キャリアプランニングⅢ【必修】

キャリアデザイン【選択】

就活コーチング

書く力、聞く力、
伝える力を伸ばす

論理的思考を
伸ばす

実社会に直結する
対課題基礎力を伸ばす

就職活動に必要な
スキルを身につける

3年次・4年次
+

インターンシップ／就職ガイダンス／学内企業セミナー etc.

オープンカレッジ＜資格取得の支援＞

各学科で行われる独自の海外研修／各種留学

語学学修／複言語・複文化教育 etc.

各種奨学金による支援

学
修
領
域
の

支
援



for Parent 2021

明海大学

1970年､埼玉県坂戸市に開学された｢城西歯科大学｣が母体。
1988年、千葉県浦安市に｢外国語学部｣「経済学部」を設置し､
「明海大学」に変更。1992年に国内唯一の｢不動産学部｣、2005
年に｢ホスピタリティ・ツーリズム学部｣を設置。2019年、社
会ニーズに応える歯科衛生士を育成する｢保健医療学部｣を
新設。今年開学50周年を迎え､｢なりたいじぶん大学｡｣をモッ
トーに､学生一人ひとりの夢の実現を手厚く支援し続ける｡

●DATA
〒279-8550 千葉県浦安市明海1丁目
TEL 047-355-1101（企画広報課）

https://www.meikai.ac.jp/URL
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入試の成績によって授業料を免除 ＜対象：一般選抜・大学入学共通テスト＞

在学中の頑張りを評価し授業料を免除

留学・海外研修の費用負担を軽減　　　※2020年度は実施しておりません。

資格取得者に対し奨学金を給付

明海大学が指定する資格を有する入学者に対し、
その難易度に応じて授業料が全額、または半額免除されます。

入学時に所定の資格を有すれば授業料を免除

「夢」に向かって頑張る学生を応援する
充実の奨学金制度

全額
免除

各方式・各学部学科の合格者上位10％、
かつ、取得点率80％以上

半額
免除

各方式・各学部学科の合格者上位15％、
かつ、取得点率70％以上

＜2～4年次＞

全額
免除

前年度の学業成績が条件を満たし、
かつ当該学科・年次の上位2％以内

半額
免除

前年度の学業成績が条件を満たし、
かつ当該学科・年次の上位5％以内

TOEIC®LISTENING AND READING TEST、簿記検定、宅建士など、明海大学浦安キャンパス内
にあるオープンカレッジで開講されている指定の資格対策講座を受講し、当該資格を取得した場
合、受講した直近の指定講座受講料相当額が給付されます。

留学を希望する学生の留学費用を明海大学が一部負担する制度や、成績優秀者には海外留学特別
奨学金が給付されます（留学先により金額は異なる）。さらに、成績優秀者には各学科ごとに用意
されている海外研修に係る費用を大学が全額負担する制度があります。

コロナ禍の不安の中、就職活動がスタート。
就活コーチのサポートにより、計画的に前進できています。
　２０２０年、就職活動がスタートしました。私がめざしているのは、地元北海道へのＵターン就職。公務員
を第一志望に考えながら、金融業界にもチャレンジしています。１年次から始まるキャリアプログラムで、自
分の強みや適性を理解し、将来の方向性を見極めていたので、コロナ禍以前より地道に情報収集を行っ
てきました。おかげで、計画的に就職活動に取り組めています。昨夏には公務員対策講座をオンラインで
受講し、就活コーチによる書類の添削や面接指導をはじめ、北海道のインターンシップにもオンラインで
参加。自宅で就職活動ができるのは便利ですが、大学の友人に会えないなど、一人でいると不安な気持
ちになることもあり、週１回の就活コーチとの面談が大きな心の支えになっています。気持ちが前向きにな
ると公務員試験の勉強にも力が入り、なにより、可能性を広げるために民間企業にチャレンジするようアド
バイスをいただけたことも、心強かったです。就職活動はまだ始まったばかりですが、少子化や財政、そして
コロナの問題においても、何かと課題の多いふるさと北海道に貢献できるよう努力を続けていきます。

コロナ禍で学生の背中を後押しする 様々な就職支援

内苑 孝美 キャリアサポートセンター長
兼 ホスピタリティ・ツーリズム学部長

未来の自分のためにあきらめず、今できることを。
コロナ禍では、将来を見据えた就職をめざしています。
　コロナ禍でも小規模に会社説明会を開催するなど、万全を期しながらできる限りの手厚い支援を行っ
ています。キャリアサポートセンターと学科教員が今まで以上に連携し、多方面から学生を支援しているこ
とも成果を上げており、なかでも就活コーチは学生たちにとって心強い存在のようです。就活コーチとのオ
ンライン面談や面接指導のほか、就職活動の悩みや不安にも個別に対応。特に、目標だった職種に就く
ことが困難になってしまった学生には、早く気持ちを切り替え、視野を広く持ち、アフターコロナに向けた将
来設計を行うよう助言しています。目標を失ったまま中途半端な就職をしてしまっては、次のキャリアにつな
がりませんし、現在の社会は終身雇用ではないのです。私も元々は企業人だったので、キャリアは積み上
げることで次につながると実体験を交えて話すと、学生も気持ちを新たに就職活動に取り組みはじめま
す。おかげ様で、このような厳しい状況でも、本学には2020年度も１万社以上から求人が寄せられました。
すべての学生が、未来への１歩を華 し々く踏み出せるよう、切に願い支援を行っています。

小松 万莉奈さん
ホスピタリティ・ツーリズム学部
ホスピタリティ・ツーリズム学科 3年
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