
502025 JUL. Vol.455

就
職
の
た
め
の
学
生
生
活
で
は
な
く

結
果
と
し
て
就
職
が
決
ま
る
学
生
に

取材・文／長島佳子

卒年
（就職決定者数）

【キャリア教育】
● 1年次「キャリア形成基礎論」…過去30年にわたる社会の変化を学ぶ
● 2年次「キャリア開発論」…各業界で活躍する企業人の生の声を聴く
● 3年次「キャリア形成戦略」…就職活動の考え方や技術を徹底的に学ぶ
【施設設備】
● キャリア支援センター…「オープンスペース」「マナートレーニングルーム」「面接
室」「オンラインブース」など就職活動に応じた支援を提供する設備が充実

【サポート体制】
● 個別面談による支援…専門カウンセラーや元企業の人事担当者など経験豊
富な職員のほか、早期内定者の4年生が「ジュニアアドバイザー」としてアドバ
イスを行う

● 多様なプログラム…「就職活動 集中対策セミナー」「就職活動マナー講座」
「メイク講座」「資格取得講座・公務員受験対策講座」「学内企業説明会」な
ど、年間を通してさまざまなプログラムを実施

過去最高
10回目
の更新

■ 対卒業者　● 対希望者

2015年厚生労働省 「大学におけるキャリアプログラム事例」に選出
全国で6大学のみ、九州では九州産業大学のみ 　

同
学
は
文
系
、理
工
系
、芸
術
系
の
９
学
部

21
学
科
、さ
ら
に
大
学
院
、短
期
大
学
部
が
一
つ

の
キ
ャ
ン
パ
ス
に
集
う
環
境
を
有
効
活
用
し
、文

理
芸
融
合
の
学
部
横
断
型
授
業
や
学
部
協
力

型
授
業
に
特
色
が
あ
る
。
特
に
実
践
型
の
Ｐ
Ｂ

Ｌ
に
力
を
入
れ
、年
間
約
１
０
０
件
の
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
が
稼
働
し
て
い
る
と
い
う
。

　

九
州
産
業
大
学
の
変
化
で
特
筆
す
べ
き
は
就

職
決
定
率
の
急
伸
だ（
左
図
上
参
照
）。
２
０
２

5
年
卒
業
者
で
は
、理
工
系
は
１
０
０
％
、文
系

は
99
・３
％
、芸
術
系
も
98
・５
％
と
文
理
芸
の
す

べ
て
の
学
部
で
高
い
就
職
実
績
を
上
げ
て
い
る
。

し
か
も
正
社
員
就
職
率
が
非
常
に
高
い
。
決
定

率
だ
け
で
な
く
就
職
先
に
つ
い
て
も
同
年
卒
業

者
実
績
で
、福
岡
銀
行
、九
州
電
力
、Ｊ
Ｒ
九
州
、

本
田
技
研
工
業
、Ｊ
Ｔ
Ｂ
な
ど
、有
名
企
業
に
就

職
を
決
め
る
学
生
も
着
実
に
増
加
し
て
い
る
。

　

就
職
の
質
量
共
に
変
化
の
一
因
と
な
っ
て
い

る
の
が
同
学
特
有
の
キ
ャ
リ
ア
教
育
だ
。「
教
育
・

施
設
設
備
・
サ
ポ
ー
ト
体
制
」３
つ
の
力
を
融
合

す
る
こ
と
で
就
職
に
強
い
大
学
を
目
指
し
て
き
た

（
左
図
下
参
照
）。
キ
ャ
リ
ア
教
育
改
革
を
牽
引

す
る
基
礎
教
育
セ
ン
タ
ー・
キ
ャ
リ
ア
教
育
担
当

の
大
西
純
一
特
任
教
授
は
こ
う
語
る
。

 

「
本
学
の
キ
ャ
リ
ア
教
育
は
自
分
に
限
界
を
感

じ
て
し
ま
っ
て
い
る
学
生
の
考
え
方
や
挑
戦
意

欲
を
変
え
る
こ
と
が
目
的
で
す
」

　

キ
ャ
リ
ア
教
育
で
特
徴
的
な
の
が
、ほ
ぼ
す
べ

て
の
新
入
生
が
受
講
す
る
１
年
次
の

「
キ
ャ
リ
ア
形
成
基
礎
論
」だ
。
大
西

教
授
も
自
ら
受
け
持
ち
、民
間
企
業

で
法
人
営
業
職
と
し
て
失
敗
や
成

功
を
繰
り
返
し
て
き
た
自
身
の
経

験
談
を
語
っ
た
り
、明
治
以
降
の
日

本
の
歴
史
に
も
触
れ
た
り
し
な
が
ら
、

過
去
30
年
間
の
社
会
や
日
本
経
済

の
変
遷
を
教
示
。
大
西
教
授
は
キ
ャ

リ
ア
教
育
の
コ
ン
セ
プ
ト
を
登
山
に

た
と
え
て
、「
地
図（
今
居
る
現
在

地
）」「
天
気（
今
後
の
予
測
）」「
コ
ン

パ
ス（
判
断
の
指
針
と
な
る
も
の
）
」

の
３
つ
が
必
須
だ
と
説
い
て
い
る
。

 

「
自
分
の
や
り
た
い
こ
と
や
適
性
分
析
の
前
に
、

ま
ず
世
の
中
全
体
の
構
造
や
仕
組
み
を
理
解

す
る
こ
と
が
必
要
で
す
。
そ
の
た
め
に
は
歴
史

を
知
る
こ
と
は
欠
か
せ
ま
せ
ん
」

　

歴
史
と
共
に
企
業
の
仕
組
み
、マ
ク
ロ
経
済
の

動
き
な
ど
、社
会
や
世
界
の
構
造
を
知
る
こ
と

で
学
生
は
地
図
と
コ
ン
パ
ス
を
手
に
入
れ
る
。
そ

の
う
え
で
天
気（
未
来
）を
予
測
し
な
が
ら
、自
分

が
果
た
す
べ
き
役
割
を
考
え
さ
せ
、社
会
へ
羽
ば

た
か
せ
よ
う
と
し
て
い
る
の
だ
。
授
業
を
受
け
た

学
生
の
ア
ン
ケ
ー
ト
に
は「
将
来
に
対
す
る
考
え

方
、価
値
観
が
大
き
く
変
わ
っ
た
」「
大
学
４
年
間

を
無
駄
に
せ
ず
、後
悔
の
な
い
学
生
生
活
を
送
り

た
い
と
思
っ
た
」と
い
う
回
答
が
多
数
見
ら
れ
た
。

　

就
職
の
た
め
の
学
生
生
活
で
は
な
く
、結
果

と
し
て
就
職
先
が
決
ま
る
よ
う
な
学
生
生
活
を

送
ろ
う
と
学
生
た
ち
が
感
じ
、Ｐ
Ｂ
Ｌ
や
ク
ラ
ブ

活
動
な
ど
に
も
励
ん
で
い
く
動
機
づ
け
を
す
る

の
が
九
州
産
業
大
学
の
キ
ャ
リ
ア
教
育
な
の
だ
。

　

こ
の
10
年
余
り
の
大
学
改
革
で
大
き
な
変
貌

を
遂
げ
、保
護
者
の
時
代
と
は
就
職
実
績
や
学

校
に
対
す
る
イ
メ
ー
ジ
が
激
変
し
て
い
る
大
学

が
あ
る
。
10
年
間
で
志
願
者
数
が
約
３
倍
に
も

な
っ
た
九
州
産
業
大
学
だ
。
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